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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Положение о применении к обучающимся и снятия с обучающихся 

мер дисциплинарного взыскания (далее – Положение) в Брянковском 

колледже (филиале) федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Луганский 

государственный педагогический университет» (далее – Колледж) 

определяет правила применения и снятия с обучающихся мер 

дисциплинарного взыскания.  

1.2. Члены администрации Колледжа, заведующие отделениями, 

классные руководители групп и преподаватели обязаны проводить 

воспитательную и профилактическую работу с обучающимися, 

поддерживать надлежащий уровень исполнительской дисциплины. 

 

2. НОРМАТИВНАЯ ОСНОВА 

 

2.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с:  

– Федеральным законом от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;  

– Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 

24.08.2022 № 762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования»;  

– Приказом Министерства образования и науки России от 15.03.2013 г. 

№185 «Об утверждении Порядка применения к обучающимся и снятия с 

обучающихся мер дисциплинарного взыскания»; 

– Положением Брянковского колледжа (филиала) федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Луганский государственный педагогический университет», 

утвержденное приказом ректора ФГБОУ ВО «ЛГПУ» от 05.07.2023 г.               

№ 317-ОД; 
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– Правилами внутреннего распорядка для обучающихся Брянковского 

колледжа (филиала) ФГБОУ ВО «ЛГПУ», утвержденных приказом директора 

Брянковского колледжа (филиала) ФГБОУ ВО «ЛГПУ».  

 

3. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

3.1. Цели настоящего Положения:  

– укрепление и поддержание дисциплины в Колледже и на его 

территории;  

– воспитание уважения ко всем участникам образовательного процесса;  

– развитие культуры поведения и навыков общения среди обучающихся 

Колледжа. 

3.2. Задачи Положения: 

– определить меры дисциплинарных взысканий; 

– определить порядок применения, и снятия с обучающихся мер 

дисциплинарного взыскания; 

– установить порядок урегулирования споров, связанных с применением 

дисциплинарных взысканий. 

 

4. МЕРЫ ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВЗЫСКАНИЯ 

 

4.1. Меры дисциплинарного взыскания применяются за неисполнение 

или нарушение Положения Брянковского колледжа (филиала) ФГБОУ ВО 

«ЛГПУ», Правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных 

правовых актов по вопросам организации и осуществления образовательной 

деятельности в Колледже. О каждом обнаруженном нарушении дисциплины, 

лицо его выявившее, обязано немедленно доложить в письменном виде 

директору Колледжа, заместителю директора по учебной работе, заместителю 

по воспитательной работе, в Совет профилактики правонарушений. 

4.2. За совершение дисциплинарного проступка к обучающимся могут 

быть применены следующие меры дисциплинарного взыскания: 
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– замечание; 

– выговор; 

– отчисление из Колледжа. 

 

5.  ПОРЯДОК ПРИМЕНЕНИЯ ДИСЦИПЛИНАРНЫХ 

ВЗЫСКАНИЙ 

 

5.1. За каждый дисциплинарный проступок к обучающимся может быть 

применена одна мера дисциплинарного взыскания. 

При выборе меры дисциплинарного взыскания учитывается тяжесть 

дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он был 

совершен, предшествующее поведение обучающегося, его психофизическое и 

эмоциональное состояние, а также мнение классного руководителя, членов 

Совета профилактики правонарушений, членов студенческого совета 

Колледжа. 

5.2. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к 

обучающимся во время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска 

по беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком. 

5.3. До применения меры дисциплинарного взыскания руководство 

Колледжа должно запросить от обучающегося письменное объяснение. Если по 

истечении трех учебных дней указанное объяснение не предоставлено, 

комиссией в составе не менее трех человек, составляется Акт об отказе 

обучающегося дать письменные объяснения. 

Отказ или уклонение обучающегося от предоставления им письменного 

объяснения не является препятствием для применения меры дисциплинарного 

взыскания. 

5.4. Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного 

месяца со дня установления факта совершения проступка, не считая времени 

отсутствия обучающегося, указанного в пункте 3.5 настоящего Положения, а 

также времени, необходимого на учет мнения классного руководителя, членов 
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Совета профилактики правонарушений, членов студенческого совета, но не 

более семи рабочих дней со дня представления директору Колледжа 

мотивированного мнения указанных советов и органов в письменной форме. 

5.5. Отчисление, как мера дисциплинарного взыскания, применяется если 

иные меры дисциплинарного взыскания и меры педагогического воздействия 

не дали результатов и дальнейшее пребывание обучающегося в Колледже 

оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права 

и права сотрудников Колледжа, а также нормальное функционирование 

Колледжа. 

Отчисление обучающегося, как мера дисциплинарного взыскания, не 

применяется, если сроки ранее применённых к обучающемуся мер 

дисциплинарного взыскания истекли, и (или) меры дисциплинарного взыскания 

сняты в установленном порядке. 

5.6. Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, как 

мера дисциплинарного взыскания, применяется с учётом мнения его родителей 

(лиц, их заменяющих). 

5.7. Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания 

оформляется приказом директора Колледжа, который доводится до 

обучающегося, родителей (лиц, их заменяющих) несовершеннолетнего 

обучающегося в письменном виде под подпись в трехдневный срок со дня его 

издания, не считая времени отсутствия обучающегося в Колледже. В случае 

отказа обучающегося, родителей (лиц, их заменяющих) несовершеннолетнего 

обучающегося ознакомиться с приказом под подпись комиссия в составе не 

менее трех человек составляет Акт об отказе в ознакомлении. 

5.8. Отчисление несовершеннолетних обучающихся в качестве меры 

дисциплинарного взыскания осуществляется Колледжем в соответствии с 

Положением о комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав, 

осуществляющей деятельность на соответствующей территории, 

утвержденным в соответствии с действующим законодательством. 
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Решение об отчислении детей-сирот, детей, оставшихся без попечения 

родителей, в качестве меры дисциплинарного взыскания применяется 

Колледжем по согласованию с комиссией по делам несовершеннолетних и 

защите их прав и органа опеки и попечительства.  

 

6. УРЕГУЛИРОВАНИЕ СПОРОВ 

 

6.1. Обучающиеся, родители (лица, их заменяющие) 

несовершеннолетнего обучающегося вправе обжаловать меру дисциплинарного 

взыскания и её применение к обучающемуся в комиссию по урегулированию 

споров между участниками образовательных отношений Колледжа. 

6.2. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений является обязательным для всех участников 

образовательных отношений в Колледже и подлежит исполнению в сроки, 

предусмотренные данным решением. 

6.3. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений может быть обжаловано в установленном 

действующим законодательством порядке. 

6.4. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного 

взыскания к обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного 

взыскания, то он считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания. 

В случае, если поведение обучающегося в полной мере соответствует 

требованиям, установленным в Колледже, директор Колледжа до истечения 

года со дня применения меры дисциплинарного взыскания имеет право снять её 

с обучающегося по собственной инициативе, ходатайству самого 

обучающегося, родителей (лиц, их заменяющих) несовершеннолетнего 

обучающегося, студенческого совета. 

 

7. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

7.1. Настоящее Положение утверждается и вступает в силу с момента 

утверждения его директором Колледжа. 
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7.2. Положение действует до момента принятия его в новой редакции 

или до его отмены. 

7.3. Настоящее Положение подлежит актуализации в случае изменения 

законодательства Российской Федерации в сфере образования, 

учредительных документов Колледжа, а также при необходимости 

уточнения, детализации норм в действующем Положении.  

7.4. В Положение могут вноситься изменения и дополнения, 

направленные на совершенствование образовательного процесса Колледжа.  

7.5. Инициаторами изменений, вносимых в Положение, могут стать 

участники образовательных отношений. 

7.6. Содержание Положения обязательно для ознакомления и 

исполнения всеми лицами, на которых распространяется его действие. 

7.7. Текущая редакция Положения размещается на веб-сайте. 

  

 






